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Woord vooraf 

 
 

Situering 

Sinds een aantal maanden heeft iedereen de mond vol van de economische crisis en de impact ervan op de 
werkloosheid. Dat het aantal werkzoekenden sinds september vorig jaar een opvallende stijging kent, is 
genoegzaam bekend. 
 
Vanuit de studiedienst van de VDAB wilden we die bijkomende stroom aan werkzoekenden echter eens vanuit een 
specifiek oogpunt bekijken, en dit rapport is daar het uiteindelijke resultaat van. 

 

Systematiek 

 
Deze studie wil de cohorte van werkzoekenden in kaart brengen die zich tussen september 2008 en mei 2009 bij 
de VDAB inschreven als werkzoekenden, met als bijkomende voorwaarde dat ze de 3 maanden voorafgaand aan 
hun inschrijving niet werkzoekend zijn geweest. Deze bijkomende voorwaarde beoogt het grotendeels elimineren 
van de interim-arbeid, aangezien die geen deel uitmaakt van dit rapport. 
 
Schematisch gaat het dus om volgende groep werkzoekenden: 

 

sep/08 okt/08 nov/08 dec/08 jan/09 feb/09 mrt/09 apr/09 mei/09 sep/09

COHORTE WERKZOEKENDEN

?

 
 
waarbij de rode kleur werkloosheid aanduidt, en de groene balkjes in de tijdlijn duiden op geen inschrijving als 
werkzoekende bij VDAB gedurende de drie voorgaande maanden. 
 
Naast de analyse van deze groep werkzoekenden op zich, leek het ons uitermate interessant om de link te leggen 
met de werkzoekendenbestanden eind september 2009: in welke mate is deze cohorte eind september 2009 al 
terug aan het werk, hebben werkzoekenden met bepaalde kenmerken meer of minder last om opnieuw een job te 
vinden, zijn er regionale verschillen merkbaar, enz. 
 
Bovendien hebben we deze resultaten vergeleken met het cijfermateriaal van exact één jaar eerder (m.a.w. de 
cohorte werkzoekenden wz geworden tussen september 2007 en mei 2008), uiteraard volgens exact dezelfde 
criteria. 
 
Door deze systematiek kunnen we hier een beeld schetsen van: 
 

- de samenstelling van de groep werkzoekenden wz geworden tussen september vorig jaar en mei dit jaar; 
- de uitstroomkansen van deze werkzoekenden geventileerd naar criteria en regio; 
- de impact van de crisis op de werkloosheid door een vergelijking tussen deze groep werkzoekenden en 

die van exact 1 jaar geleden, en dit zowel qua samenstelling als qua kansen op werk. 
 
Aangezien het overgrote deel van de totale werkloosheid in Vlaanderen zich situeert in de 13 Vlaamse 
centrumsteden, beperken we ons hier dan ook tot een rapportering voor deze 13 steden. 
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Impact van de crisis: 13 Centrumsteden 

Indeling naar studieniveau 

 

Laaggeschoolden

Middengeschoolden

Hooggeschoolden

Laaggeschoolden

Middengeschoolden

Hooggeschoolden  
 
Samenstelling cohorte sep/08 – mei/09 Evolutie aandeel t.o.v. 1 jaar geleden 

50,4%

47,2%

45,5%

31,2%

43,4%

46,6%

53,0%

47,2%

49,9%

43,9%

53,6%

52,6%

37,7%

33,9%

35,4%

39,9%

33,2%

36,8%

33,5%

33,4%

36,5%

34,2%

30,5%

32,2%

37,6%

39,1%

15,6%

17,4%

14,6%

35,6%

19,8%

19,9%

13,6%

16,3%

15,9%

25,6%

14,3%

9,8%

23,2%

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 

-1,8 %

-1,4 %

-2,6 %

-1,2 %

-0,5 %

-0,8 %

-0,6 %

-0,5 %

-1,1 %

+0,5 %

+1,7 %

-3,5 %

-3,3 %

+1,4 %

+0,4 %

+2,1 %

+1,5 %

+1,2 %

+0,6 %

+0,6 %

-0,7 %

-0,0 %

-1,3 %

-2,2 %

+2,6 %

+2,7 %

+0,4 %

+1,0 %

+0,6 %

-0,3 %

-0,7 %

+0,2 %

+0,0 %

+1,2 %

+1,2 %

+0,8 %

+0,4 %

+0,9 %

+0,6 %

 

In Antwerpen, Oostende, Sint-Niklaas en Genk is meer dan de helft van de cohorte werkzoekenden 
laaggeschoold, en in zowat alle steden zijn de laaggeschoolden ruim in de meerderheid. Grote uitzondering hierop 
is Leuven, met een bijna perfect gelijke verdeling tussen laag-, midden- en hooggeschoolden. 

Het aandeel van de middengeschoolden schommelt overal tussen 30 en 40%; het aandeel van de 
hooggeschoolden daarentegen schommelt sterk: Leuven is zoals reeds gezegd het buitenbeentje met ruim 35% 
hooggeschoolden, in Gent is 1 op 4 werkzoekenden uit de cohorte hooggeschoold, en Genk kent het laagste 
percentage hooggeschoolden (9,8%). Het contrast met Hasselt, de andere Limburgse centrumstad, is trouwens 
erg opvallend: het aandeel van de hooggeschoolden ligt er beduidend hoger dan gemiddeld, terwijl de laag- en 
middengeschoolden in de cohorte er nagenoeg even sterk vertegenwoordigd zijn. 

In de rechtergrafiek valt op dat het aandeel van de laaggeschoolden in de cohorte nagenoeg overal is afgenomen 
tegenover de cohorte van één jaar eerder. Het aantal inschrijvingen van midden- en hooggeschoolden is bijgevolg 
sterker toegenomen dan het aantal inschrijvingen van laaggeschoolden. De stad die op dat vlak het sterkst 
evolueerde is Genk: het aandeel van de laaggeschoolden in de cohorte is afgenomen van 56,1% naar 52,6%, het 
aandeel van de middengeschoolden steeg van 35% naar 37,6%. Qua evolutie is het beeld van de twee Limburgse 
centrumsteden dan weer wél erg gelijklopend. In Sint-Niklaas daarentegen is de trend net omgekeerd: daar was 
de stijging van het aandeel laaggeschoolden nagenoeg even sterk als de daling van het aandeel van de 
middengeschoolden. 

Globaal blijkt vooral het aandeel van de middengeschoolden het sterkst te zijn toegenomen. Het aandeel van de 
laaggeschoolden ligt nagenoeg overal erg hoog, maar nam dit jaar globaal toch af tegenover de cohorte van een 
jaar eerder. 
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Aandeel nog wz eind september 2009 

58,6%

54,8%

57,1%

50,3%

46,4%

59,4%

49,7%

51,4%

57,0%

59,7%

54,5%

58,0%

52,4%

54,0%

49,5%

48,3%

45,8%

38,1%

47,5%

41,5%

42,2%

45,2%

53,7%

46,7%

56,7%

46,1%

44,6%

36,2%

44,9%

39,1%

32,9%

43,4%

39,4%

30,2%

41,9%

40,8%

39,8%

40,1%

37,7%

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 

 
Uit de grafiek links blijkt één constante voor alle 
centrumsteden: de kansen op een job zijn omgekeerd 
evenredig met het studieniveau. In alle steden is het 
aandeel nog wz het laagst voor de hooggeschoolden en 
het hoogst voor de laaggeschoolden. 
 
Onderling zijn er echter wel belangrijke verschillen vast 
te stellen. Zo blijken de uitstroomkansen voor de 
hoogggeschoolden het grootst in Roeselare, Brugge en 
Mechelen (aandeel nog wz resp. 30,2%, 32,9% en 
36,2%); in Antwerpen daarentegen is nog bijna 45% 
van alle hooggeschoolden uit de cohorte eind 
september nog steeds op zoek naar een job. 
 
Voor de laaggeschoolden liggen de beste kansen in 
Brugge, dat met een aandeel nog wz van 46,4% het 
best scoort. In Gent, Kortrijk, Antwerpen en Genk 
daarentegen was eind september nog 58% of meer van 
de laaggeschoolden op zoek naar een job. 

Evolutie van het aandeel nog wz 

De grafiek met de evolutie van het aandeel nog wz 
geeft een duidelijk beeld van de invloed van de crisis 
op de uitstroomkansen van de verschillende groepen 
en regio’s. 
 
Tussen de centrumsteden is het beeld vaak erg 
verschillend. Globaal blijkt vooral het aandeel nog wz 
bij de middengeschoolden fors te zijn toegenomen, 
met uitschieters van +18,6%punten in Genk en 
+12,2%punten in Mechelen. 
 
Roeselare is de enige centrumstad die een daling van 
het aandeel nog wz laat zien: -1,3%punten voor de 
cohorte hooggeschoolden, waarmee de stad zoals 
gezegd (bovenste grafiek) het laagste aandeel kent 
van alle Vlaamse centrumsteden. In Oostende, 
Brugge en Hasselt steeg het aandeel nog wz van de 
hooggeschoolden nauwelijks, in tegenstelling tot 
Turnhout, waar het aandeel evolueert van 31,7% 
naar 44,9% (+13,2%punten). 

+9,3 %

+9,0 %

+8,2 %

+7,3 %

+5,4 %

+9,4 %

+5,8 %

+4,3 %

+7,1 %

+9,3 %

+7,9 %

+14,2 %

+6,0 %

+9,4 %

+12,2 %

+10,1 %

+7,7 %

+6,0 %

+6,3 %

+2,9 %

+9,1 %

+5,8 %

+9,7 %

+10,4 %

+18,6 %

+8,0 %

+7,8 %

+6,6 %

+13,2 %

+8,4 %

+2,6 %

+6,9 %

+0,9 %

-1,3 %

+5,9 %

+6,6 %

+8,0 %

+8,3 %

+3,3 %

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 
 

  Aandachtspunten 

Het valt op dat het aantal VDAB-inschrijvingen van laaggeschoolden in de cohorte minder sterk is 
gestegen dan dat van de andere studieniveaus. De crisis blijkt dus niet te hebben gezorgd voor een 
relatief grotere instroom van laaggeschoolden. Wat de uitstroomkansen betreft is er echter een heel 
ander verhaal te vertellen: hooggeschoolden hebben duidelijk meer kansen op een job dan 
laaggeschoolden. 
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Indeling naar leeftijd 

 

< 25 jaar

25 – 50 jaar

> 50 jaar

< 25 jaar

25 – 50 jaar

> 50 jaar  
 
Samenstelling cohorte sep/08 – mei/09 Evolutie aandeel t.o.v. 1 jaar geleden 

28,5%

32,9%

29,9%

30,3%

31,5%

30,1%

28,8%

33,9%

28,1%

30,4%

30,3%

32,1%

29,3%

63,4%

59,6%

62,1%

62,6%

57,5%

59,5%

58,8%

56,8%

62,1%

63,3%

59,5%

62,4%

61,7%

8,1%

7,5%

8,0%

7,1%

11,0%

10,4%

12,3%

9,3%

9,8%

6,3%

10,2%

5,5%

9,0%

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 
 

-0,6%

-0,3%

-1,2%

0,9%

-0,1%

-1,1%

-2,0%

-2,6%

-3,5%

-0,7%

-3,4%

-0,9%

-0,7%

+1,1 %

+0,6 %

+1,9 %

-1,4 %

+1,0 %

-0,0 %

+2,1 %

+1,7 %

+4,2 %

+1,0 %

+2,8 %

+2,8 %

+0,9 %

-0,5 %

-0,3 %

-0,6 %

+0,5 %

-0,9 %

+1,1 %

-0,0 %

+0,9 %

-0,7 %

-0,3 %

+0,6 %

-1,8 %

-0,2 %

 

De cohorte werkzoekenden bestaat overal voor ongeveer 60% uit de leeftijdscategorie 25-50-jarigen. Roeselare, 
Mechelen en Genk zijn de centrumsteden waar het aandeel jongeren in de cohorte het hoogst is, schommelend 
tussen 32 en 34%.  

Vergelijken we de cohorte werkzoekenden van de periode september 08 - mei 09 met die van de periode 
september 07 - mei 08, valt het op dat het aandeel van de jongeren nagenoeg overal is afgenomen. In Aalst en 
Sint-Niklaas bedraagt de daling zelfs meer dan 3%punten. 

Vooral de leeftijdsklasse 25 – 50 jaar blijkt het in veel steden moeilijk te hebben, met als uitschieter de stad Aalst 
waar het aandeel van deze leeftijdsklasse toenam van 57,1% tot 62,1% (+4,2%punten). 
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Aandeel nog wz eind september 2009 

51,2%

45,9%

48,8%

36,8%

35,5%

45,0%

38,6%

40,8%

42,2%

47,3%

47,9%

52,2%

40,3%

56,3%

51,2%

52,4%

47,0%

42,3%

54,9%

48,7%

44,5%

52,4%

55,4%

51,0%

57,5%

48,5%

56,6%

54,1%

58,9%

59,6%

47,0%

58,2%

46,7%

59,3%

62,9%

57,0%

49,3%

57,0%

53,5%

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 

 
Uit de grafiek met het aandeel nog wz per stad en 
leeftijdsklasse blijkt dat de jongeren overal het meest 
kans maakten om opnieuw aan de slag te kunnen: hun 
aandeel is in alle 13 centrumsteden het laagst. Toch 
verloopt de herintrede op de arbeidsmarkt niet overal 
even vlot: in Brugge en Leuven was eind september 
2009 nog minder dan 37% van de jongerencohorte 
werkzoekend, in Antwerpen en Genk loopt dat aandeel 
op tot meer dan 50%. 
 
De +50-jarigen hebben het zowat overal het moeilijkst: 
alleen in Brugge, Oostende en Sint-Niklaas was eind 
september 2009 minder dan de helft oudere 
werkzoekenden uit de cohorte nog op zoek naar een 
job. In Aalst blijken de ouderen het het moeilijkst te 
hebben (aandeel nog wz 62,9%). 
 
Globaal scoort de leeftijdsklasse 25-50 jarigen tussen 
de beide andere categorieën. Alleen in Oostende, Sint-
Niklaas en Genk blijken deze werkzoekenden het niet 
beter te doen dan de ouderen. 

Evolutie van het aandeel nog wz 

Uit de vergelijking van het aandeel nog wz van de 
cohorte september 08 - mei 09 met deze van een 
jaar eerder blijkt dat vooral de jongeren het niet 
onder de markt hebben: in veel centrumsteden steeg 
hun aandeel nog wz met meer dan 10%punten. 
Vooral Genk springt hier in het oog: het aandeel nog 
werkzoekenden bij de jongeren uit de cohorte steeg 
er met niet minder dan 16,3%punten. 
 
Ook voor de leeftijdscategorie 25-50 jaar laat Genk 
het hoogste aandeel optekenen. In Roeselare 
daarentegen steeg het aandeel van deze categorie 
nog werkzoekenden eind september 2009 uit de 
cohorte nauwelijks. 
 
Oostende is de enige centrumstad die een daling van 
het aandeel nog wz laat optekenen, en wel voor de 
+50-jarigen. In Turnhout ging de situatie van deze 
oudere werkzoekenden er het sterkst op achteruit: 
+9,7%punten, tot een vrij hoge 58,9% (zie bovenste 
grafiek). 

+11,1 %

+8,3 %

+11,0 %

+6,9 %

+3,9 %

+10,6 %

+6,5 %

+10,2 %

+3,8 %

+8,5 %

+11,5 %

+16,3 %

+5,8 %

+8,9 %

+11,4 %

+8,5 %

+8,1 %

+6,4 %

+6,5 %

+4,2 %

+1,7 %

+7,2 %

+9,0 %

+7,9 %

+15,4 %

+6,6 %

+2,5 %

+1,0 %

+9,7 %

+8,8 %

+1,9 %

+5,2 %

-3,7 %

+1,8 %

+6,5 %

+5,9 %

+4,2 %

+5,2 %

+1,1 %

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 
 

  Aandachtspunten 

Globaal evolueerde de situatie van de +50-jarigen het minst slecht: hun aandeel in de cohorte 
wijzigde nauwelijks, en ook de stijging van hun aandeel nog wz bleef veelal beperkt. Het aandeel van 
de jongeren in de cohorte daalde nagenoeg overal, maar zij bleken duidelijk minder vlot uit te 
stromen uit de werkloosheid: hun aandeel nog wz steeg in zowat alle centrumsteden in niet 
onbelangrijke mate. 
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Indeling naar origine 

 

E.U.-ers

Maghr. & Turken

Andere

E.U.-ers

Maghr. & Turken

Andere  
 
Samenstelling cohorte sep/08 – mei/09 Evolutie aandeel t.o.v. 1 jaar geleden 

54,6%

59,3%

77,4%

72,0%

88,8%

75,8%

79,2%

83,5%

78,6%

68,3%

69,0%

58,9%

76,9%

24,5%

26,8%

6,9%

7,8%

1,7%

9,1%

2,9%

4,7%

7,4%

19,6%

17,7%

38,0%

11,6%

20,9%

13,8%

15,8%

20,2%

9,5%

15,2%

17,9%

11,8%

14,1%

12,1%

13,3%

3,1%

11,5%

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 

+2,2 %

+5,6 %

+0,8 %

+6,6 %

+4,5 %

+5,4 %

+3,6 %

+1,5 %

+2,5 %

+4,4 %

+1,4 %

+0,5 %

+3,2 %

+0,7 %

-0,5 %

+0,2 %

+1,3 %

+0,0 %

-0,7 %

+0,6 %

+0,4 %

+0,6 %

-0,3 %

+0,9 %

+1,1 %

+0,8 %

-3,0 %

-5,1 %

-1,1 %

-7,9 %

-4,5 %

-4,7 %

-4,2 %

-1,9 %

-3,2 %

-4,0 %

-2,2 %

-1,6 %

-4,0 %

 

In Antwerpen bedraagt het aandeel E.U.-ers in de totale cohorte werkzoekenden minder dan 55%, en bijna 1 op 
4 werkzoekende is van Maghrebijnse of Turkse origine. Alleen in Mechelen en Genk is het aandeel Maghrebijnen 
en Turken nog hoger (resp. 26,8% en 38%). Brugge laat het hoogst aandeel E.U.-ers optekenen (88,8%), 
gevolgd door Roeselare (83,5%) en Oostende (79,2%). 

Vergelijken we de cohorte werkzoekenden van de periode september 08-mei 09 met die van de periode 
september 07-mei 08, valt het op dat het aandeel van de E.U.-ers in alle centrumsteden is toegenomen. In een 
aantal gevallen blijft de toename relatief beperkt, maar in Leuven, Mechelen en Kortrijk neemt het aandeel van 
de E.U.-ers toch toe met meer dan 5%punten. 

Het aandeel van de groep “Anderen” loopt overal terug. Blijkbaar heeft de crisis voor deze groep het minst geleid 
tot extra VDAB-inschrijvingen. In Leuven liep het aandeel van deze groep anderen het sterkst terug 
(-7,9%punten). 
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Aandeel nog wz eind september 2009 

50,1%

45,4%

48,5%

42,9%

40,1%

48,6%

43,7%

41,5%

47,3%

48,6%

45,3%

52,3%

44,5%

60,9%

58,5%

64,5%

52,1%

50,9%

62,6%

51,9%

58,8%

58,2%

63,2%

60,8%

60,7%

51,1%

60,2%

50,7%

62,9%

48,7%

44,4%

64,3%

52,7%

61,2%

64,8%

61,6%

59,2%

60,9%

55,7%

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 

 
Uit de grafiek met het aandeel nog wz per stad en 
origine blijkt dat de kansen op een job overal 
beduidend groter zijn voor de E.U.-ers dan voor de 
andere categorieën. In Genk zijn de uitstroomkansen 
van de E.U.-ers het kleinst (aandeel nog wz van ruim 
52%), in Brugge daarentegen bedraagt het aandeel nog 
wz amper 40,1%. 
 
De uitstroomkansen van de Maghrebijnen en Turken 
daarentegen zijn opvallend kleiner: het aandeel nog wz 
daalt nergens onder de 50%, en loopt in 6 
centrumsteden op tot meer dan 60%. 
 
De groep anderen hebben het duidelijk niet onder de 
markt. In de meeste steden ligt hun aandeel nog wz in 
de buurt van dat van de Maghrebijnen en Turken. In 
Kortrijk en Aalst zijn de uitstroomkansen voor deze 
groep duidelijk het kleinst, Brugge scoort het best 
(aandeel nog wz van 44,4%). 

Evolutie van het aandeel nog wz 

 
In de grafiek rechts vallen onmiddellijk enkele forse 
stijgingen van het aandeel nog wz op. Zo bleken er 
in Brugge dit jaar 15,4%punten méér Maghrebijnen 
en Turken uit de cohorte in september 2009 nog 
werkzoekend te zijn dan één jaar eerder, al moet dit 
cijfer gerelativeerd worden gezien de goede score 
van het aandeel nog wz van 50,9% (grafiek 
hierboven). Ook Genk laat een erg hoge score 
optekenen: een stijging van het aandeel nog wz van 
Maghrebijnen en Turken van 18,9%punten. 
 
In heel wat centrumsteden blijken vooral de 
Maghrebijnen en Turken minder vlot opnieuw een job 
te vinden dan een jaar eerder. Uitzondering is Aalst, 
waar de stijging van het aandeel nog wz net voor 
deze groep het kleinst is. 
 
Het valt ook op dat in een aantal centrumsteden de 
evolutie van het aandeel nog wz voor de diverse 
groepen van origine erg gelijkaardig verloopt: in 
Antwerpen, Gent, Sint-Niklaas en Hasselt zijn de 
verschillen erg beperkt. 

+9,3 %

+9,5 %

+9,5 %

+8,7 %

+5,1 %

+9,3 %

+4,0 %

+5,6 %

+5,8 %

+9,0 %

+8,9 %

+13,0 %

+6,5 %

+9,9 %

+12,2 %

+12,2 %

+9,9 %

+15,4 %

+6,3 %

+9,5 %

+6,9 %

+3,2 %

+9,2 %

+8,8 %

+18,9 %

+5,8 %

+8,5 %

+7,6 %

+8,1 %

+6,3 %

+4,9 %

+7,6 %

+5,5 %

+3,2 %

+12,7 %

+10,4 %

+10,0 %

+9,9 %

+5,7 %

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 
 

  Aandachtspunten 

Antwerpen, Mechelen en Genk vallen op door hun hoog aandeel Maghrebijnen en Turken in de 
besproken cohorte, al is hun aandeel nauwelijks veranderd tegenover de cohorte van één jaar 
eerder. Vooral het aandeel van de E.U.-ers steeg nagenoeg overal opvallend. Op het vlak van 
uitstroomkansen scoren de E.U.-ers nog altijd het best, vooral de Maghrebijnen en Turken hadden 
het vaak niet onder de markt. 
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Impact van de crisis: Stad Gent 

Indeling naar studieniveau 

 

De cohorte werkzoekenden wz geworden in de periode 
september 08-mei 09 wordt ingedeeld naar studieniveau. 

Hun toestand wordt vergeleken met het 
werkzoekendenbestand van september 09: uitgestroomd 

naar werk of nog werkzoekend? 

  

Instroom
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

Laaggeschoolden 2.655 1.688 4.343 2.089 1.682 3.771

Middengeschoolden 1.762 1.250 3.012 1.554 1.210 2.764

Hooggeschoolden 1.114 1.415 2.529 985 1.171 2.156

Totaal 5.531 4.353 9.884 4.628 4.063 8.691

Uitgestroomd
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

Laaggeschoolden 1.026 723 1.749 1.042 827 1.869

Middengeschoolden 758 636 1.394 877 670 1.547

Hooggeschoolden 634 863 1.497 635 784 1.419

Totaal 2.418 2.222 4.640 2.554 2.281 4.835

Procentueel aandeel

Laaggeschoolden 38,6% 42,8% 40,3% 49,9% 49,2% 49,6%

Middengeschoolden 43,0% 50,9% 46,3% 56,4% 55,4% 56,0%

Hooggeschoolden 56,9% 61,0% 59,2% 64,5% 67,0% 65,8%

Nog NWWZ
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

Laaggeschoolden 1.629 965 2.594 1.047 855 1.902

Middengeschoolden 1.004 614 1.618 677 540 1.217

Hooggeschoolden 480 552 1.032 350 387 737

Totaal 3.113 2.131 5.244 2.074 1.782 3.856

Procentueel aandeel

Laaggeschoolden 61,4% 57,2% 59,7% 50,1% 50,8% 50,4%

Middengeschoolden 57,0% 49,1% 53,7% 43,6% 44,6% 44,0%

Hooggeschoolden 43,1% 39,0% 40,8% 35,5% 33,0% 34,2%

sep 2007 - mei 2008 sep 2008 - mei 2009

Instroom per geslacht en studieniveau - absolute aantallen en procentuele verschillen

Nog NWWZ per geslacht en studieniveau - procentuele aandelen en absolute verschillen

sep 2008 - mei 2009 sep 2007 - mei 2008

sep 2008 - mei 2009 sep 2007 - mei 2008

Resultaat september 2009 - september 2008
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 Aandachtspunten 

De cohorte wz steeg van 8.691 wz vorig jaar tot 9.884 wz dit 
jaar. 

Vooral de stijging van het aantal laaggeschoolde mannen 
springt in het oog: +27,1% tegenover de cohorte van één jaar 
eerder. De laaggeschoolde vrouwen bleken qua tewerkstelling 
amper last te hebben van de crisis. Ook bij de 
middengeschoolden blijkt de impact van de crisis duidelijk 
sterker bij de mannen dan bij de vrouwen. 

Opvallend is dat voor de hooggeschoolden het omgekeerde 
verhaal blijkt, met een sterkere toename bij de vrouwen dan bij 
de mannen. 

De grafieken m.b.t. het aandeel nog wz geeft duidelijk de 
relatie weer tussen de scholingsgraad en de kansen op de 
arbeidsmarkt. Het aandeel nog wz loopt voor de 
laaggeschoolden op tot 59,7%, voor de middengeschoolden is 
dit al gedaald tot 53,7%, en bij de hooggeschoolden bedraagt 
het aandeel nog wz nog slechts 40,8%. 

Voor alle categorieën steeg het aandeel nog wz in niet 
onbelangrijke mate. 

 

 

Waar de stijging van het aantal wz 
in de cohorte van dit jaar tegenover 
die van vorig jaar nog relatief 
beperkt bleef, blijkt dat in Gent 
vooral de uitstroomkansen er 
serieus op achteruit gegaan zijn. 

 

Dit resulteert in een forse toename 
van het aantal wz op het einde van 
de rit (september 2009) tegenover 
vorig jaar. 
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Indeling naar leeftijd 

 

De cohorte werkzoekenden wz geworden in de periode 
september 08-mei 09 wordt ingedeeld naar leeftijd. Hun 

toestand wordt vergeleken met het 
werkzoekendenbestand van september 09: uitgestroomd 

naar werk of nog werkzoekend? 

  

Instroom
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

< 25 jarigen 1.671 1.337 3.008 1.456 1.249 2.705

25 - 50 jarigen 3.503 2.755 6.258 2.858 2.556 5.414

> 50 jarigen 357 261 618 314 258 572

Totaal 5.531 4.353 9.884 4.628 4.063 8.691

Uitgestroomd
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

< 25 jarigen 812 773 1.585 874 780 1.654

25 - 50 jarigen 1.460 1.329 2.789 1.530 1.371 2.901

> 50 jarigen 146 120 266 150 130 280

Totaal 2.418 2.222 4.640 2.554 2.281 4.835

Procentueel aandeel

< 25 jarigen 48,6% 57,8% 52,7% 60,0% 62,4% 61,1%

25 - 50 jarigen 41,7% 48,2% 44,6% 53,5% 53,6% 53,6%

> 50 jarigen 40,9% 46,0% 43,0% 47,8% 50,4% 49,0%

Nog NWWZ
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

< 25 jarigen 859 564 1.423 582 469 1.051

25 - 50 jarigen 2.043 1.426 3.469 1.328 1.185 2.513

> 50 jarigen 211 141 352 164 128 292

Totaal 3.113 2.131 5.244 2.074 1.782 3.856

Procentueel aandeel

< 25 jarigen 51,4% 42,2% 47,3% 40,0% 37,6% 38,9%

25 - 50 jarigen 58,3% 51,8% 55,4% 46,5% 46,4% 46,4%

> 50 jarigen 59,1% 54,0% 57,0% 52,2% 49,6% 51,0%

sep 2008 - mei 2009 sep 2007 - mei 2008

Nog NWWZ per geslacht en leeftijd - procentuele aandelen en absolute verschillen

sep 2007 - mei 2008 sep 2008 - mei 2009

Instroom per geslacht en leeftijd - absolute aantallen en procentuele verschillen

sep 2008 - mei 2009 sep 2007 - mei 2008

Resultaat september 2009 - september 2008
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 Aandachtspunten 

De stijging van het aantal wz is vrij gelijk verdeeld over de 
verschillende leeftijdsklassen. 

Globaal was de stijging het sterkst in de categorie 25-50 jaar 
(+15,6%), waar vooral de mannen een sterke stijging van het 
aantal wz lieten optekenen (+22,6%). Voor alle 
leeftijdscategorieën blijkt de stijging trouwens duidelijker te zijn 
bij de mannen dan bij de vrouwen. 

Niet alleen op het vlak van de stijging van het aantal wz delen 
de mannen het meest in de klappen, maar ook op het vlak van 
het aandeel nog wz zijn het vooral de mannen die de impact 
van de crisis het sterkst voelen. 

Zo stijgt het aandeel nog wz bij de -25-jarige wz van 40% tot 
51,4%, bij de wz in de leeftijdscategorie 25-50 jaar neemt het 
aandeel nog wz toe van 46,5% tot 58,3%. 

Bij de +50-jarige wz was er eveneens een stijging van het 
aandeel nog wz, doch in absolute aantallen is de toename 
relatief beperkt. 

 

 

 

Vooral de jongere leeftijds-
categorieën lieten een stijging van 
het aantal wz in de cohorte 
optekenen, in het bijzonder dan de 
mannen. 

 

Ook op het vlak van het aandeel nog 
wz waren het vooral de mannen die 
de impact van de crisis het scherpst 
voelden. 
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Indeling naar origine 

 

De cohorte werkzoekenden wz geworden in de periode 
september 08-mei 09 wordt ingedeeld naar origine. Hun 

toestand wordt vergeleken met het 
werkzoekendenbestand van september 09: uitgestroomd 

naar werk of nog werkzoekend? 

  

Instroom
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

E.U. 27 3.675 3.072 6.747 2.930 2.623 5.553

Maghrebijnen & Turken 1.129 812 1.941 948 789 1.737

Andere niet-E.U. 727 469 1.196 750 651 1.401

Totaal 5.531 4.353 9.884 4.628 4.063 8.691

Uitgestroomd
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

E.U. 27 1.752 1.714 3.466 1.736 1.615 3.351

Maghrebijnen & Turken 393 322 715 462 338 800

Andere niet-E.U. 273 186 459 356 328 684

Totaal 2.418 2.222 4.640 2.554 2.281 4.835

Procentueel aandeel

E.U. 27 47,7% 55,8% 51,4% 59,2% 61,6% 60,3%

Maghrebijnen & Turken 34,8% 39,7% 36,8% 48,7% 42,8% 46,1%

Andere niet-E.U. 37,6% 39,7% 38,4% 47,5% 50,4% 48,8%

Nog NWWZ
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

E.U. 27 1.923 1.358 3.281 1.194 1.008 2.202

Maghrebijnen & Turken 736 490 1.226 486 451 937

Andere niet-E.U. 454 283 737 394 323 717

Totaal 3.113 2.131 5.244 2.074 1.782 3.856

Procentueel aandeel

E.U. 27 52,3% 44,2% 48,6% 40,8% 38,4% 39,7%

Maghrebijnen & Turken 65,2% 60,3% 63,2% 51,3% 57,2% 53,9%

Andere niet-E.U. 62,4% 60,3% 61,6% 52,5% 49,6% 51,2%

sep 2008 - mei 2009 sep 2007 - mei 2008

Nog NWWZ per geslacht en origine - procentuele aandelen en absolute verschillen

sep 2007 - mei 2008 sep 2008 - mei 2009

Instroom per geslacht en origine - absolute aantallen en procentuele verschillen

sep 2008 - mei 2009 sep 2007 - mei 2008

Resultaat september 2009 - september 2008
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 Aandachtspunten 

19,6% van de wz uit de cohorte is van Maghrebijnse of Turkse 
origine, de groep andere niet-E.U. is goed voor 12,1% van de 
cohorte. 

Het is opvallend dat vooral het aantal E.U. 27 wz in de cohorte 
fel is aangegroeid tegenover het jaar voordien: +21,5%, 
gevolgd door de Maghrebijnen en Turken (+11,7%). In deze 
groep zijn het nagenoeg uitsluitend de mannen die voor de 
toename van het aantal wz verantwoordelijk zijn. 

De groep andere niet-E.U. slaagde er zelfs in hun aantal in de 
cohorte terug te dringen tegenover het jaar voordien. 

Op het vlak van de uitstroomkansen doet de groep E.U. 27 het 
het best, al steeg hun aandeel nog wz van 39,7% vorig jaar tot 
48,6% dit jaar. Bij de Maghrebijnen en Turken steeg het 
aandeel nog wz van 53,9% tot 63,2%. 

 

 

 
De E.U. 27-ers blijken het sterkst te 
lijden gehad te hebben van de crisis, 
met een toename van het aantal wz 
met ruim 21%. 
 
Qua uitstroomkansen zijn het vooral 
de mannen uit de groepen E.U. 27 en 
Maghrebijnen en Turken te zijn die 
hun aandeel nog wz het sterkst 
zagen toenemen. 

 




