
 

Onder de loep: 

impact van de crisis 

op de werkloosheid 

 

Stad Hasselt 

 
Najaar 2009 

VDAB - Studiedienst   



 

Inhoud 

Woord vooraf 4 

Situering 4 

Systematiek 4 

Impact van de crisis: 13 Centrumsteden 5 

Indeling naar studieniveau 5 

Indeling naar leeftijd 7 

Indeling naar origine 9 

Impact van de crisis: Stad Hasselt 11 

Indeling naar studieniveau 11 

Indeling naar leeftijd 12 

Indeling naar origine 13 



 

________________________________________________________________________________________ 
 

4 

Woord vooraf 

 
 

Situering 

Sinds een aantal maanden heeft iedereen de mond vol van de economische crisis en de impact ervan op de 
werkloosheid. Dat het aantal werkzoekenden sinds september vorig jaar een opvallende stijging kent, is 
genoegzaam bekend. 
 
Vanuit de studiedienst van de VDAB wilden we die bijkomende stroom aan werkzoekenden echter eens vanuit een 
specifiek oogpunt bekijken, en dit rapport is daar het uiteindelijke resultaat van. 

 

Systematiek 

 
Deze studie wil de cohorte van werkzoekenden in kaart brengen die zich tussen september 2008 en mei 2009 bij 
de VDAB inschreven als werkzoekenden, met als bijkomende voorwaarde dat ze de 3 maanden voorafgaand aan 
hun inschrijving niet werkzoekend zijn geweest. Deze bijkomende voorwaarde beoogt het grotendeels elimineren 
van de interim-arbeid, aangezien die geen deel uitmaakt van dit rapport. 
 
Schematisch gaat het dus om volgende groep werkzoekenden: 

 

sep/08 okt/08 nov/08 dec/08 jan/09 feb/09 mrt/09 apr/09 mei/09 sep/09

COHORTE WERKZOEKENDEN

?

 
 
waarbij de rode kleur werkloosheid aanduidt, en de groene balkjes in de tijdlijn duiden op geen inschrijving als 
werkzoekende bij VDAB gedurende de drie voorgaande maanden. 
 
Naast de analyse van deze groep werkzoekenden op zich, leek het ons uitermate interessant om de link te leggen 
met de werkzoekendenbestanden eind september 2009: in welke mate is deze cohorte eind september 2009 al 
terug aan het werk, hebben werkzoekenden met bepaalde kenmerken meer of minder last om opnieuw een job te 
vinden, zijn er regionale verschillen merkbaar, enz. 
 
Bovendien hebben we deze resultaten vergeleken met het cijfermateriaal van exact één jaar eerder (m.a.w. de 
cohorte werkzoekenden wz geworden tussen september 2007 en mei 2008), uiteraard volgens exact dezelfde 
criteria. 
 
Door deze systematiek kunnen we hier een beeld schetsen van: 
 

- de samenstelling van de groep werkzoekenden wz geworden tussen september vorig jaar en mei dit jaar; 
- de uitstroomkansen van deze werkzoekenden geventileerd naar criteria en regio; 
- de impact van de crisis op de werkloosheid door een vergelijking tussen deze groep werkzoekenden en 

die van exact 1 jaar geleden, en dit zowel qua samenstelling als qua kansen op werk. 
 
Aangezien het overgrote deel van de totale werkloosheid in Vlaanderen zich situeert in de 13 Vlaamse 
centrumsteden, beperken we ons hier dan ook tot een rapportering voor deze 13 steden. 
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Impact van de crisis: 13 Centrumsteden 

Indeling naar studieniveau 

 

Laaggeschoolden

Middengeschoolden

Hooggeschoolden

Laaggeschoolden

Middengeschoolden

Hooggeschoolden  
 

Samenstelling cohorte sep/08 – mei/09 Evolutie aandeel t.o.v. 1 jaar geleden 

50,4%

47,2%

45,5%

31,2%

43,4%

46,6%

53,0%

47,2%

49,9%

43,9%

53,6%

52,6%

37,7%

33,9%

35,4%

39,9%

33,2%

36,8%

33,5%

33,4%

36,5%

34,2%

30,5%

32,2%

37,6%

39,1%

15,6%

17,4%

14,6%

35,6%

19,8%

19,9%

13,6%

16,3%

15,9%

25,6%

14,3%

9,8%

23,2%

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 

-1,8 %

-1,4 %

-2,6 %

-1,2 %

-0,5 %

-0,8 %

-0,6 %

-0,5 %

-1,1 %

+0,5 %

+1,7 %

-3,5 %

-3,3 %

+1,4 %

+0,4 %

+2,1 %

+1,5 %

+1,2 %

+0,6 %

+0,6 %

-0,7 %

-0,0 %

-1,3 %

-2,2 %

+2,6 %

+2,7 %

+0,4 %

+1,0 %

+0,6 %

-0,3 %

-0,7 %

+0,2 %

+0,0 %

+1,2 %

+1,2 %

+0,8 %

+0,4 %

+0,9 %

+0,6 %

 

In Antwerpen, Oostende, Sint-Niklaas en Genk is meer dan de helft van de cohorte werkzoekenden 
laaggeschoold, en in zowat alle steden zijn de laaggeschoolden ruim in de meerderheid. Grote uitzondering hierop 
is Leuven, met een bijna perfect gelijke verdeling tussen laag-, midden- en hooggeschoolden. 

Het aandeel van de middengeschoolden schommelt overal tussen 30 en 40%; het aandeel van de 
hooggeschoolden daarentegen schommelt sterk: Leuven is zoals reeds gezegd het buitenbeentje met ruim 35% 
hooggeschoolden, in Gent is 1 op 4 werkzoekenden uit de cohorte hooggeschoold, en Genk kent het laagste 
percentage hooggeschoolden (9,8%). Het contrast met Hasselt, de andere Limburgse centrumstad, is trouwens 
erg opvallend: het aandeel van de hooggeschoolden ligt er beduidend hoger dan gemiddeld, terwijl de laag- en 
middengeschoolden in de cohorte er nagenoeg even sterk vertegenwoordigd zijn. 

In de rechtergrafiek valt op dat het aandeel van de laaggeschoolden in de cohorte nagenoeg overal is afgenomen 
tegenover de cohorte van één jaar eerder. Het aantal inschrijvingen van midden- en hooggeschoolden is bijgevolg 
sterker toegenomen dan het aantal inschrijvingen van laaggeschoolden. De stad die op dat vlak het sterkst 
evolueerde is Genk: het aandeel van de laaggeschoolden in de cohorte is afgenomen van 56,1% naar 52,6%, het 
aandeel van de middengeschoolden steeg van 35% naar 37,6%. Qua evolutie is het beeld van de twee Limburgse 
centrumsteden dan weer wél erg gelijklopend. In Sint-Niklaas daarentegen is de trend net omgekeerd: daar was 
de stijging van het aandeel laaggeschoolden nagenoeg even sterk als de daling van het aandeel van de 
middengeschoolden. 

Globaal blijkt vooral het aandeel van de middengeschoolden het sterkst te zijn toegenomen. Het aandeel van de 
laaggeschoolden ligt nagenoeg overal erg hoog, maar nam dit jaar globaal toch af tegenover de cohorte van een 
jaar eerder. 
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Aandeel nog wz eind september 2009 

58,6%

54,8%

57,1%

50,3%

46,4%

59,4%

49,7%

51,4%

57,0%

59,7%

54,5%

58,0%

52,4%

54,0%

49,5%

48,3%

45,8%

38,1%

47,5%

41,5%

42,2%

45,2%

53,7%

46,7%

56,7%

46,1%

44,6%

36,2%

44,9%

39,1%

32,9%

43,4%

39,4%

30,2%

41,9%

40,8%

39,8%

40,1%

37,7%

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 

 
Uit de grafiek links blijkt één constante voor alle 
centrumsteden: de kansen op een job zijn omgekeerd 
evenredig met het studieniveau. In alle steden is het 
aandeel nog wz het laagst voor de hooggeschoolden en 
het hoogst voor de laaggeschoolden. 
 
Onderling zijn er echter wel belangrijke verschillen vast 
te stellen. Zo blijken de uitstroomkansen voor de 
hoogggeschoolden het grootst in Roeselare, Brugge en 
Mechelen (aandeel nog wz resp. 30,2%, 32,9% en 
36,2%); in Antwerpen daarentegen is nog bijna 45% 
van alle hooggeschoolden uit de cohorte eind 
september nog steeds op zoek naar een job. 
 
Voor de laaggeschoolden liggen de beste kansen in 
Brugge, dat met een aandeel nog wz van 46,4% het 
best scoort. In Gent, Kortrijk, Antwerpen en Genk 
daarentegen was eind september nog 58% of meer van 
de laaggeschoolden op zoek naar een job. 

Evolutie van het aandeel nog wz 

De grafiek met de evolutie van het aandeel nog wz 
geeft een duidelijk beeld van de invloed van de crisis 
op de uitstroomkansen van de verschillende groepen 
en regio’s. 
 
Tussen de centrumsteden is het beeld vaak erg 
verschillend. Globaal blijkt vooral het aandeel nog wz 
bij de middengeschoolden fors te zijn toegenomen, 
met uitschieters van +18,6%punten in Genk en 
+12,2%punten in Mechelen. 
 
Roeselare is de enige centrumstad die een daling van 
het aandeel nog wz laat zien: -1,3%punten voor de 
cohorte hooggeschoolden, waarmee de stad zoals 
gezegd (bovenste grafiek) het laagste aandeel kent 
van alle Vlaamse centrumsteden. In Oostende, 
Brugge en Hasselt steeg het aandeel nog wz van de 
hooggeschoolden nauwelijks, in tegenstelling tot 
Turnhout, waar het aandeel evolueert van 31,7% 
naar 44,9% (+13,2%punten). 

+9,3 %

+9,0 %

+8,2 %

+7,3 %

+5,4 %

+9,4 %

+5,8 %

+4,3 %

+7,1 %

+9,3 %

+7,9 %

+14,2 %

+6,0 %

+9,4 %

+12,2 %

+10,1 %

+7,7 %

+6,0 %

+6,3 %

+2,9 %

+9,1 %

+5,8 %

+9,7 %

+10,4 %

+18,6 %

+8,0 %

+7,8 %

+6,6 %

+13,2 %

+8,4 %

+2,6 %

+6,9 %

+0,9 %

-1,3 %

+5,9 %

+6,6 %

+8,0 %

+8,3 %

+3,3 %

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 
 

  Aandachtspunten 

Het valt op dat het aantal VDAB-inschrijvingen van laaggeschoolden in de cohorte minder sterk is 
gestegen dan dat van de andere studieniveaus. De crisis blijkt dus niet te hebben gezorgd voor een 
relatief grotere instroom van laaggeschoolden. Wat de uitstroomkansen betreft is er echter een heel 
ander verhaal te vertellen: hooggeschoolden hebben duidelijk meer kansen op een job dan 
laaggeschoolden. 
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Indeling naar leeftijd 

 

< 25 jaar

25 – 50 jaar

> 50 jaar

< 25 jaar

25 – 50 jaar

> 50 jaar  
 

Samenstelling cohorte sep/08 – mei/09 Evolutie aandeel t.o.v. 1 jaar geleden 

28,5%

32,9%

29,9%

30,3%

31,5%

30,1%

28,8%

33,9%

28,1%

30,4%

30,3%

32,1%

29,3%

63,4%

59,6%

62,1%

62,6%

57,5%

59,5%

58,8%

56,8%

62,1%

63,3%

59,5%

62,4%

61,7%

8,1%

7,5%

8,0%

7,1%

11,0%

10,4%

12,3%

9,3%

9,8%

6,3%

10,2%

5,5%

9,0%

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 
 

-0,6%

-0,3%

-1,2%

0,9%

-0,1%

-1,1%

-2,0%

-2,6%

-3,5%

-0,7%

-3,4%

-0,9%

-0,7%

+1,1 %

+0,6 %

+1,9 %

-1,4 %

+1,0 %

-0,0 %

+2,1 %

+1,7 %

+4,2 %

+1,0 %

+2,8 %

+2,8 %

+0,9 %

-0,5 %

-0,3 %

-0,6 %

+0,5 %

-0,9 %

+1,1 %

-0,0 %

+0,9 %

-0,7 %

-0,3 %

+0,6 %

-1,8 %

-0,2 %

 

De cohorte werkzoekenden bestaat overal voor ongeveer 60% uit de leeftijdscategorie 25-50-jarigen. Roeselare, 
Mechelen en Genk zijn de centrumsteden waar het aandeel jongeren in de cohorte het hoogst is, schommelend 
tussen 32 en 34%.  

Vergelijken we de cohorte werkzoekenden van de periode september 08 - mei 09 met die van de periode 
september 07 - mei 08, valt het op dat het aandeel van de jongeren nagenoeg overal is afgenomen. In Aalst en 
Sint-Niklaas bedraagt de daling zelfs meer dan 3%punten. 

Vooral de leeftijdsklasse 25 – 50 jaar blijkt het in veel steden moeilijk te hebben, met als uitschieter de stad Aalst 
waar het aandeel van deze leeftijdsklasse toenam van 57,1% tot 62,1% (+4,2%punten). 
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Aandeel nog wz eind september 2009 

51,2%

45,9%

48,8%

36,8%

35,5%

45,0%

38,6%

40,8%

42,2%

47,3%

47,9%

52,2%

40,3%

56,3%

51,2%

52,4%

47,0%

42,3%

54,9%

48,7%

44,5%

52,4%

55,4%

51,0%

57,5%

48,5%

56,6%

54,1%

58,9%

59,6%

47,0%

58,2%

46,7%

59,3%

62,9%

57,0%

49,3%

57,0%

53,5%

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 

 
Uit de grafiek met het aandeel nog wz per stad en 
leeftijdsklasse blijkt dat de jongeren overal het meest 
kans maakten om opnieuw aan de slag te kunnen: hun 
aandeel is in alle 13 centrumsteden het laagst. Toch 
verloopt de herintrede op de arbeidsmarkt niet overal 
even vlot: in Brugge en Leuven was eind september 
2009 nog minder dan 37% van de jongerencohorte 
werkzoekend, in Antwerpen en Genk loopt dat aandeel 
op tot meer dan 50%. 
 
De +50-jarigen hebben het zowat overal het moeilijkst: 
alleen in Brugge, Oostende en Sint-Niklaas was eind 
september 2009 minder dan de helft oudere 
werkzoekenden uit de cohorte nog op zoek naar een 
job. In Aalst blijken de ouderen het het moeilijkst te 
hebben (aandeel nog wz 62,9%). 
 
Globaal scoort de leeftijdsklasse 25-50 jarigen tussen 
de beide andere categorieën. Alleen in Oostende, Sint-
Niklaas en Genk blijken deze werkzoekenden het niet 
beter te doen dan de ouderen. 

Evolutie van het aandeel nog wz 

Uit de vergelijking van het aandeel nog wz van de 
cohorte september 08 - mei 09 met deze van een 
jaar eerder blijkt dat vooral de jongeren het niet 
onder de markt hebben: in veel centrumsteden steeg 
hun aandeel nog wz met meer dan 10%punten. 
Vooral Genk springt hier in het oog: het aandeel nog 
werkzoekenden bij de jongeren uit de cohorte steeg 
er met niet minder dan 16,3%punten. 
 
Ook voor de leeftijdscategorie 25-50 jaar laat Genk 
het hoogste aandeel optekenen. In Roeselare 
daarentegen steeg het aandeel van deze categorie 
nog werkzoekenden eind september 2009 uit de 
cohorte nauwelijks. 
 
Oostende is de enige centrumstad die een daling van 
het aandeel nog wz laat optekenen, en wel voor de 
+50-jarigen. In Turnhout ging de situatie van deze 
oudere werkzoekenden er het sterkst op achteruit: 
+9,7%punten, tot een vrij hoge 58,9% (zie bovenste 
grafiek). 

+11,1 %

+8,3 %

+11,0 %

+6,9 %

+3,9 %

+10,6 %

+6,5 %

+10,2 %

+3,8 %

+8,5 %

+11,5 %

+16,3 %

+5,8 %

+8,9 %

+11,4 %

+8,5 %

+8,1 %

+6,4 %

+6,5 %

+4,2 %

+1,7 %

+7,2 %

+9,0 %

+7,9 %

+15,4 %

+6,6 %

+2,5 %

+1,0 %

+9,7 %

+8,8 %

+1,9 %

+5,2 %

-3,7 %

+1,8 %

+6,5 %

+5,9 %

+4,2 %

+5,2 %

+1,1 %

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 
 

  Aandachtspunten 

Globaal evolueerde de situatie van de +50-jarigen het minst slecht: hun aandeel in de cohorte 
wijzigde nauwelijks, en ook de stijging van hun aandeel nog wz bleef veelal beperkt. Het aandeel van 
de jongeren in de cohorte daalde nagenoeg overal, maar zij bleken duidelijk minder vlot uit te 
stromen uit de werkloosheid: hun aandeel nog wz steeg in zowat alle centrumsteden in niet 
onbelangrijke mate. 
 



 

________________________________________________________________________________________ 
 

9 

 

Indeling naar origine 

 

E.U.-ers

Maghr. & Turken

Andere

E.U.-ers

Maghr. & Turken

Andere  
 

Samenstelling cohorte sep/08 – mei/09 Evolutie aandeel t.o.v. 1 jaar geleden 

54,6%

59,3%

77,4%

72,0%

88,8%

75,8%

79,2%

83,5%

78,6%

68,3%

69,0%

58,9%

76,9%

24,5%

26,8%

6,9%

7,8%

1,7%

9,1%

2,9%

4,7%

7,4%

19,6%

17,7%

38,0%

11,6%

20,9%

13,8%

15,8%

20,2%

9,5%

15,2%

17,9%

11,8%

14,1%

12,1%

13,3%

3,1%

11,5%

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 

+2,2 %

+5,6 %

+0,8 %

+6,6 %

+4,5 %

+5,4 %

+3,6 %

+1,5 %

+2,5 %

+4,4 %

+1,4 %

+0,5 %

+3,2 %

+0,7 %

-0,5 %

+0,2 %

+1,3 %

+0,0 %

-0,7 %

+0,6 %

+0,4 %

+0,6 %

-0,3 %

+0,9 %

+1,1 %

+0,8 %

-3,0 %

-5,1 %

-1,1 %

-7,9 %

-4,5 %

-4,7 %

-4,2 %

-1,9 %

-3,2 %

-4,0 %

-2,2 %

-1,6 %

-4,0 %

 

In Antwerpen bedraagt het aandeel E.U.-ers in de totale cohorte werkzoekenden minder dan 55%, en bijna 1 op 
4 werkzoekende is van Maghrebijnse of Turkse origine. Alleen in Mechelen en Genk is het aandeel Maghrebijnen 
en Turken nog hoger (resp. 26,8% en 38%). Brugge laat het hoogst aandeel E.U.-ers optekenen (88,8%), 
gevolgd door Roeselare (83,5%) en Oostende (79,2%). 

Vergelijken we de cohorte werkzoekenden van de periode september 08-mei 09 met die van de periode 
september 07-mei 08, valt het op dat het aandeel van de E.U.-ers in alle centrumsteden is toegenomen. In een 
aantal gevallen blijft de toename relatief beperkt, maar in Leuven, Mechelen en Kortrijk neemt het aandeel van 
de E.U.-ers toch toe met meer dan 5%punten. 

Het aandeel van de groep “Anderen” loopt overal terug. Blijkbaar heeft de crisis voor deze groep het minst geleid 
tot extra VDAB-inschrijvingen. In Leuven liep het aandeel van deze groep anderen het sterkst terug 
(-7,9%punten). 
 



 

________________________________________________________________________________________ 
 

10 

Aandeel nog wz eind september 2009 

50,1%

45,4%

48,5%

42,9%

40,1%

48,6%

43,7%

41,5%

47,3%

48,6%

45,3%

52,3%

44,5%

60,9%

58,5%

64,5%

52,1%

50,9%

62,6%

51,9%

58,8%

58,2%

63,2%

60,8%

60,7%

51,1%

60,2%

50,7%

62,9%

48,7%

44,4%

64,3%

52,7%

61,2%

64,8%

61,6%

59,2%

60,9%

55,7%

ANTWERPEN

MECHELEN

TURNHOUT

LEUVEN

BRUGGE

KORTRIJK

OOSTENDE

ROESELARE

AALST

GENT

SINT-NIKLAAS

GENK

HASSELT

 

 
Uit de grafiek met het aandeel nog wz per stad en 
origine blijkt dat de kansen op een job overal 
beduidend groter zijn voor de E.U.-ers dan voor de 
andere categorieën. In Genk zijn de uitstroomkansen 
van de E.U.-ers het kleinst (aandeel nog wz van ruim 
52%), in Brugge daarentegen bedraagt het aandeel nog 
wz amper 40,1%. 
 
De uitstroomkansen van de Maghrebijnen en Turken 
daarentegen zijn opvallend kleiner: het aandeel nog wz 
daalt nergens onder de 50%, en loopt in 6 
centrumsteden op tot meer dan 60%. 
 
De groep anderen hebben het duidelijk niet onder de 
markt. In de meeste steden ligt hun aandeel nog wz in 
de buurt van dat van de Maghrebijnen en Turken. In 
Kortrijk en Aalst zijn de uitstroomkansen voor deze 
groep duidelijk het kleinst, Brugge scoort het best 
(aandeel nog wz van 44,4%). 

Evolutie van het aandeel nog wz 

 
In de grafiek rechts vallen onmiddellijk enkele forse 
stijgingen van het aandeel nog wz op. Zo bleken er 
in Brugge dit jaar 15,4%punten méér Maghrebijnen 
en Turken uit de cohorte in september 2009 nog 
werkzoekend te zijn dan één jaar eerder, al moet dit 
cijfer gerelativeerd worden gezien de goede score 
van het aandeel nog wz van 50,9% (grafiek 
hierboven). Ook Genk laat een erg hoge score 
optekenen: een stijging van het aandeel nog wz van 
Maghrebijnen en Turken van 18,9%punten. 
 
In heel wat centrumsteden blijken vooral de 
Maghrebijnen en Turken minder vlot opnieuw een job 
te vinden dan een jaar eerder. Uitzondering is Aalst, 
waar de stijging van het aandeel nog wz net voor 
deze groep het kleinst is. 
 
Het valt ook op dat in een aantal centrumsteden de 
evolutie van het aandeel nog wz voor de diverse 
groepen van origine erg gelijkaardig verloopt: in 
Antwerpen, Gent, Sint-Niklaas en Hasselt zijn de 
verschillen erg beperkt. 
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  Aandachtspunten 

Antwerpen, Mechelen en Genk vallen op door hun hoog aandeel Maghrebijnen en Turken in de 
besproken cohorte, al is hun aandeel nauwelijks veranderd tegenover de cohorte van één jaar 
eerder. Vooral het aandeel van de E.U.-ers steeg nagenoeg overal opvallend. Op het vlak van 
uitstroomkansen scoren de E.U.-ers nog altijd het best, vooral de Maghrebijnen en Turken hadden 
het vaak niet onder de markt. 
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Impact van de crisis: Stad Hasselt 

Indeling naar studieniveau 

 

De cohorte werkzoekenden wz geworden in de periode 
september 08-mei 09 wordt ingedeeld naar studieniveau. 

Hun toestand wordt vergeleken met het 
werkzoekendenbestand van september 09: uitgestroomd 

naar werk of nog werkzoekend? 

  

Instroom
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

Laaggeschoolden 564 329 893 483 356 839

Middengeschoolden 484 443 927 384 363 747

Hooggeschoolden 250 301 551 202 262 464

Totaal 1.298 1.073 2.371 1.069 981 2.050

Uitgestroomd
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

Laaggeschoolden 241 184 425 261 189 450

Middengeschoolden 235 265 500 249 214 463

Hooggeschoolden 146 197 343 136 168 304

Totaal 622 646 1.268 646 571 1.217

Procentueel aandeel

Laaggeschoolden 42,7% 55,9% 47,6% 54,0% 53,1% 53,6%

Middengeschoolden 48,6% 59,8% 53,9% 64,8% 59,0% 62,0%

Hooggeschoolden 58,4% 65,4% 62,3% 67,3% 64,1% 65,5%

Nog NWWZ
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

Laaggeschoolden 323 145 468 222 167 389

Middengeschoolden 249 178 427 135 149 284

Hooggeschoolden 104 104 208 66 94 160

Totaal 676 427 1.103 423 410 833

Procentueel aandeel

Laaggeschoolden 57,3% 44,1% 52,4% 46,0% 46,9% 46,4%

Middengeschoolden 51,4% 40,2% 46,1% 35,2% 41,0% 38,0%

Hooggeschoolden 41,6% 34,6% 37,7% 32,7% 35,9% 34,5%

sep 2007 - mei 2008 sep 2008 - mei 2009

Instroom per geslacht en studieniveau - absolute aantallen en procentuele verschillen

Nog NWWZ per geslacht en studieniveau - procentuele aandelen en absolute verschillen

sep 2008 - mei 2009 sep 2007 - mei 2008

sep 2008 - mei 2009 sep 2007 - mei 2008

Resultaat september 2009 - september 2008
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 Aandachtspunten 

Hasselt is samen met Genk de centrumstad waar de 
samenstelling van de cohorte, ingedeeld naar studieniveau, het 
sterkst wijzigde. 

In tegenstelling tot zowat andere centrumsteden vormen de 
laaggeschoolden niet de grootste groep in de cohorte, maar wel 
de middengeschoolden. Het aandeel van de laaggeschoolden 
daalde dit jaar nl. met 3,3% ten opzichte van de cohorte van 
vorig jaar, het aandeel van de middengeschoolden steeg dan 
weer met 2,7%. 

Ook atypisch is de daling van het aantal laaggeschoolde 
vrouwen in de cohorte, wat gezien de crisis toch wel 
uitzonderlijk is. 

Bij de middengeschoolden is de stijging nagenoeg even groot 
voor de beide geslachten, bij de hooggeschoolden zijn het 
vooral de mannen die in de klappen delen met een toename 
van het aantal wz in de cohorte met 23,8%. 

Bij het aandeel nog wz valt vooral de forse stijging op bij de 
laag- en middengeschoolde mannen. 

De relatie tussen het scholingsniveau en de kansen op 
herintrede op de arbeidsmarkt is overduidelijk. 

 

 

De goede prestatie van de 
laaggeschoolde vrouwen valt 
meteen in het oog. 

 

De middengeschoolden zien hun 
aantal in de cohorte het sterkst 
toenemen. 

 

Qua uitstroomkansen zijn het vooral 
de laag- en middengeschoolde 
mannen die hun kansen op de 
arbeidsmarkt zien afnemen. 
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Indeling naar leeftijd 

 

De cohorte werkzoekenden wz geworden in de periode 
september 08-mei 09 wordt ingedeeld naar leeftijd. Hun 

toestand wordt vergeleken met het 
werkzoekendenbestand van september 09: uitgestroomd 

naar werk of nog werkzoekend? 

  

Instroom
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

< 25 jarigen 374 321 695 334 281 615

25 - 50 jarigen 821 642 1.463 649 597 1.246

> 50 jarigen 103 110 213 86 103 189

Totaal 1.298 1.073 2.371 1.069 981 2.050

Uitgestroomd
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

< 25 jarigen 200 215 415 217 186 403

25 - 50 jarigen 377 377 754 382 342 724

> 50 jarigen 45 54 99 47 43 90

Totaal 622 646 1.268 646 571 1.217

Procentueel aandeel

< 25 jarigen 53,5% 67,0% 59,7% 65,0% 66,2% 65,5%

25 - 50 jarigen 45,9% 58,7% 51,5% 58,9% 57,3% 58,1%

> 50 jarigen 43,7% 49,1% 46,5% 54,7% 41,7% 47,6%

Nog NWWZ
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

< 25 jarigen 174 106 280 117 95 212

25 - 50 jarigen 444 265 709 267 255 522

> 50 jarigen 58 56 114 39 60 99

Totaal 676 427 1.103 423 410 833

Procentueel aandeel

< 25 jarigen 46,5% 33,0% 40,3% 35,0% 33,8% 34,5%

25 - 50 jarigen 54,1% 41,3% 48,5% 41,1% 42,7% 41,9%

> 50 jarigen 56,3% 50,9% 53,5% 45,3% 58,3% 52,4%

sep 2008 - mei 2009 sep 2007 - mei 2008

Nog NWWZ per geslacht en leeftijd - procentuele aandelen en absolute verschillen

sep 2007 - mei 2008 sep 2008 - mei 2009

Instroom per geslacht en leeftijd - absolute aantallen en procentuele verschillen

sep 2008 - mei 2009 sep 2007 - mei 2008

Resultaat september 2009 - september 2008
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 Aandachtspunten 

Bij de -25-jarige wz is de stijging van de cohorte nagenoeg 
gelijk verdeeld tussen mannen en vrouwen. Bij de andere 
leeftijdscategorieën daarentegen zijn het vooral de mannen die 
een sterke stijging van het aantal wz in de cohorte laten 
optekenen. 

De stijging van het aantal vrouwelijke wz in de cohorte wordt 
volledig weggewerkt door de gedaalde aandelen nog wz bij de 
vrouwen, en dit voor alle leeftijdscategorieën. De vrouwen 
hebben het m.a.w. dit jaar zeker niet moeilijker gehad om 
terug toe te treden op de arbeidsmarkt dan het jaar voordien. 

Bij de mannen daarentegen zien we voor alle leeftijdsklassen 
een forse stijging van het aandeel nog wz, wat resulteert in 
belangrijke stijgingen van het aantal wz op het einde van de rit 
(september 20069 t.o.v. september 2008). 

Bij de +50-jarigen is het resultaat in absolute aantallen 
vergelijkbaar met dat van een jaar eerder. 

 

 

De mannen uit de leeftijdsklasse 
25-50 jaar zagen hun aantal in de 
cohorte toenemen met maar liefst 
26,5%. 

 

De uitstroomkansen naar de 
arbeidsmarkt zijn duidelijk 
verbonden aan de leeftijd: hoe 
jonger, hoe lager het aandeel nog 
wz. 
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Indeling naar origine 

 

De cohorte werkzoekenden wz geworden in de periode 
september 08-mei 09 wordt ingedeeld naar origine. Hun 

toestand wordt vergeleken met het 
werkzoekendenbestand van september 09: uitgestroomd 

naar werk of nog werkzoekend? 

  

Instroom
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

E.U. 27 958 866 1.824 763 748 1.511

Maghrebijnen & Turken 175 99 274 122 99 221

Andere niet-E.U. 165 108 273 184 134 318

Totaal 1.298 1.073 2.371 1.069 981 2.050

Uitgestroomd
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

E.U. 27 488 525 1.013 488 449 937

Maghrebijnen & Turken 70 64 134 66 55 121

Andere niet-E.U. 64 57 121 92 67 159

Totaal 622 646 1.268 646 571 1.217

Procentueel aandeel

E.U. 27 50,9% 60,6% 55,5% 64,0% 60,0% 62,0%

Maghrebijnen & Turken 40,0% 64,6% 48,9% 54,1% 55,6% 54,8%

Andere niet-E.U. 38,8% 52,8% 44,3% 50,0% 50,0% 50,0%

Nog NWWZ
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

E.U. 27 470 341 811 275 299 574

Maghrebijnen & Turken 105 35 140 56 44 100

Andere niet-E.U. 101 51 152 92 67 159

Totaal 676 427 1.103 423 410 833

Procentueel aandeel

E.U. 27 49,1% 39,4% 44,5% 36,0% 40,0% 38,0%

Maghrebijnen & Turken 60,0% 35,4% 51,1% 45,9% 44,4% 45,2%

Andere niet-E.U. 61,2% 47,2% 55,7% 50,0% 50,0% 50,0%

sep 2008 - mei 2009 sep 2007 - mei 2008

Nog NWWZ per geslacht en origine - procentuele aandelen en absolute verschillen

sep 2007 - mei 2008 sep 2008 - mei 2009

Instroom per geslacht en origine - absolute aantallen en procentuele verschillen

sep 2008 - mei 2009 sep 2007 - mei 2008

Resultaat september 2009 - september 2008
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 Aandachtspunten 

De groepen Maghrebijnen en Turken en andere niet-E.U. zijn 
beide goed voor iets meer dan 11% van het totaal aantal wz uit 
de cohorte. Het aandeel van de groep andere niet-E.U. daalde 
met 4% tegenover het jaar voordien. 

De groep E.U. 27 zag hun aantal wz met meer dan 20% 
toenemen tegenover het jaar voordien, en bij de Maghrebijnen 
en Turken is de stijging zelfs nog iets groter: +24%. Opvallend 
is hier wel dat die forse stijging volledig voor rekening van de 
mannen komt, de vrouwen kenden een status quo van het 
aantal wz in de cohorte. 

Op het vlak van de uitstroomkansen scoort de groep E.U. 27 
nog altijd duidelijk het best (aandeel nog wz van 44,5%), 
ondanks de forse stijging van het aandeel nog wz bij de 
mannen van 36% tot 49,1%. 

Het valt op dat het aandeel nog wz gedaald is voor de vrouwen 
in alle origine-categorieën. 

 

 

Meer dan driekwart van de cohorte 
bestaat uit E.U. 27-ers. De groep 
andere niet-E.U. kennen een vrij 
forse daling van het aantal wz in de 
cohorte, in tegenstelling tot vrij 
sterke stijgingen voor de andere 
categorieën. 

 

In absolute aantallen zijn er eind 
september alleen belangrijke 
verschillen bij de E.U. 27-ers 
tegenover het jaar voordien. 

 




