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Webinar: Moeilijke
sollicitatievragen




Doelstelling

“Op het einde van deze webinar kun je een
antwoord formuleren op een aantal moeilijke
sollicitatievragen. Vaak stellen werkgevers
dezelfde vragen zodat je je goed kan

voorbereiden. Zo leer je hoe je jezelf kan
verkopen aan de hand van deze moeilijke vragen.
Een voorbereid man is er immers twee waard!”




Praktische info

Online beschikbaar
Interactief!
® \ragen
e Polls
max. 1 uur
DOE-webinar!

Na webinar : Online bevraging



PO I_I_ ‘ Vind je volgende vraag moeilijk : ‘Stel jezelf eens voor, wie ben jij?’
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Programma

e Mogelijke sollicitatievragen :
o> Algemene vragen
= Vragen betreffende je cv
o> Competentiegerichte vragen
> Specifieke situaties
> Confrontatie vragen

® > Andere vragen
e Rol E-coaches



Algemene vragen:
‘Wat motiveert jou in deze job™?’

PERFORMANCE
SUPPORT



PO LI_ ‘ Resultaten :

‘Vind je volgende vraag moeilijk : ‘Stel jezelf eens voor, wie ben jij?’
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%mene vragen:
> Stel jezelf eens voor, wie ben jij?
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samen sterk voor werk




%o/mpetentiegerichte vragen

‘sterke punten’ versus ‘werkpunten’
Methodiek = STAR(R)

Hoe zet je deze methode in als sollicitant?



/ST/AR METHODE

Situatie: wat speelde er?

Taak: wat waren je taken?

Actie: wat heb je concreet gezegd of gedaan?
Resultaat: wat gebeurde er daarna?

Reflectie : wat heb je geleerd?



Competentie gerichte vragen

‘Waarom zouden we jou moeten aannemen?’
Benadruk je kwaliteiten
Benadruk je relevante ervaringen, geef hierbij een voorbeeld

Benadruk je motivatie



ﬁl_ ‘ ‘Durf je de waarheid verdraaien in je cv?’
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Cv gerichte vragen

TAMARA DURNEZ

1t ben ap 30k naar een gevarieerde job waan ik mijn talenten s0als
communiceren, organiseren en crealief denken kan ingetten. Terken met
menden (8 ooy mif een musl.

CONTACTEER MU!

Dit stuk is weggelaten uit het cv.

MUN ERVARING

E-coach VDAB 02/2017 — Heden

Coachen via online media | Focus op de klant | webinars en andere projecten

Verkoopster De winkel 2007 - 2014

Kassabeheer |Voorraden opvolgen | Klanten onthalen en adviseren
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‘Durf je de waarheid verdraaien in je cv?’
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Specifieke situaties

‘Durf je de waarheid verdraaien in je cv bij specifieke situaties?’

“Everything on your resume is true ... right?”
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PO I_I_ | Welke vragen wil jij nog aan bod zien komen?
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%frontatievragen

Wil je nog kinderen?

Het is een jong team, hoe ga jij hierin passen?
Wat is het beste boek dat je ooit hebt gelezen?
Wat zou je doen als je de lotto zou winnen?
Hoeveel trappen heeft de Eiffeltoren?



PO I_I_ ‘ Resultaten : Welke vragen wil jij nog aan bod zien komen?
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Webinars over solliciteren




De E-coaches staan voor je klaar!



i\_ Vlaanderen MNaar werigevers Contacteer ons Zoek op vdab.be._ B

Opleidingen & Log in op Mijn Loopbaan

Home * Jobs » Solliciteren » Online sollicitatiecoaching

Onze sollicitatiecoaches helpen je met al je vragen

Heb je hulp nodig bij het solliciteren? Onze online sollicitatiecoaches staan voor
Je klaar. Snel, gratis en op maat.

Laat je brief en cv nalezen Oefen je sollicitatiegesprek Stel je sollicitatievraag

Scoor nog beter met onze tips. Ga zelfverzekerd solliciteren Geef je zoektocht naar werk een boost.

& Login op Mijn an = Schrijf je in als werkzoekende

[— Jobs Contact Cijfers Heb je een vraag?
v _DAB Opleidingen Help Blogs 3 infogvdab.be
Werken bij VDAB Pers o+ 0800 30 700 (gratis)
Over VDAB MagEzine

volgons f @ W in D

i’(_- Dit is een officiéle wabsite van de Vizamse overheid Disclaimer Privacy Naar partners INaar werkgevers



Onderneem actie!
Maak een afspraak!

Call to action!




Volg de workshop
“Solliciteren kan je leren”
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Bedankt!




